Manaus LUTD

. . INSTITUTO TRIMONTE DE DESENVOLVIMENTO
Prefeitura Municipal

PROGRAMA DE ESTAGIO DA PREFEITURA DE MANAUS

Processo Seletivo Continuo por Coeficiente de Aproveitamento Escolar

01. OBJETVIO:

O Programa de Estagio tem por finalidade a preparacdo do jovem para o trabalho produtivo dos
educandos, nos termos da Lei 11.788/2008. Neste programa o estudante tera a oportunidade de conectar
o seu conhecimento académico com atividades praticas em um ambiente corporativo que proporciona
conhecimento em diversos negdcios, e troca de experiéncia entre os times, além de uma Trilha de
Desenvolvimento pensada exclusivamente para o estagiario.

02. CARGA HORARIA:
4 horas por dia | 20 horas semanais

03. DADOS DA BOLSA:

Ensino Médio: Bolsa: RS 300,00 + Aux. Transporte: RS 132,00
Ensino Superior: Bolsa: RS 600,00 + Aux. Transporte.: R$ 132,00
Além da Bolsa e do Auxilio Transporte, o estagidrio tera direito a:

- Recesso remunerado de 30 dias a cada 12 meses de estagio, devendo ser gozado antes do término do
contrato, de forma proporcional.

- Seguro de Acidentes Pessoais em conformidade com a Lei 11.788/2008.

04. OBSERVAC(')ES INICIAIS:

4.1 O Estudante sé concorrera a uma Unica vaga na Prefeitura de Manaus, ndo podendo acumular bolsas,
para isto, no ato da contratagdo, o candidato classificado devera assinar Declar acdao Negativa de Acimulo
de Vinculo de Estagio.

4.2. Nao serdo realizadas provas de conhecimento, a classificacdo serd efetuada por Analise Curricular em
ordem decrescente de Coeficiente de Aproveitamento Escolar ou Média Escolar, dependendo do caso;

4.3. No caso de empate, tera prioridade o candidato com idade mais avancgada;
4.4 A contratagdo do estagiario ndo podera exceder 2 (dois) anos, conforme a Lei 11.788/2008.

05. REQUISITOS:

5.1. Estar regularmente matriculado em area relacionada com as atividades, programas, planos e projeto
desenvolvidos pela Prefeitura de Manaus;

5.2. Ser maior de 16 anos;

5.3. Estar frequentado regulamento o curso;

5.4. Possuir Coeficiente de Aproveitamento Escolar ou Média Escolar maior ou igual a 5,0;

5.5. Nogdes bdsicas de informatica;

5.6. Ter disponibilidade para estagiar 20 horas semanais, ndo conflitantes com horario de estudo;




06. PROCEDIMENTOS PARA PARTICIAPAR:

6.1 Para participar, basta estar cadastrado em nosso banco de dados, garantindo que seus dados

expressem a verdade e estejam devidamente atualizados, com atengdo especial para o Coeficiente de

Aproveitamento Escolar ou Média Escolar que sera utilizado como critério de classificagdo;

6.2 Os candidatos, para cada vaga, serdo selecionados observando-se os requisitos da vaga, em ordem

decrescente de coeficiente de aproveitamento escolar ou média escolar;

6.3 Os estudantes ndo classificados em primeira chamada, continuarao integrando o cadastro de reserva;

6.4. Os estudantes ja cadastrados deverdo acessar, com seu login, para efetuarem a atualizacdo de seus

dados pessoais, com uma atengao especial para os dados curriculares conforme especificagdes abaixo:
a) Ensino superior: Verificar e atualizar a Instituicdo de Ensino, Curso, Periodo e Coeficiente de

Aproveitamento Escolar;

b) Ensino médio profissionalizante: Verificar e atualizar a InstituicGo de Ensino, Curso, Periodo e
Coeficiente de Aproveitamento Escolar;

c) Ensino médio regular: Verificar e atualizar a Escola, Série e Média Escolar.

6.5. Os estudantes que ainda ndo fizeram o seu cadastro, poderdo fazé-lo normalmente, com atengao
para os dados curriculares conforme especificado no item acima para cada grau de ensino.

6.6. Atencao! A veracidade das informagGes prestadas é de inteira responsabilidade do estudante. Os
dados serdo cotejados no ato da contratagado;

6.7. Todos os dados coletados através do cadastro digital serdo utilizados exclusivamente para a finalidade
especifica de recrutamento, sele¢do e formaliza¢do de Termo de Compromisso de Estagio.

6.8. Ao serem convocados, os candidatos classificados deverdo apresentar a seguinte documentacdo para
checagem de dados e contratagao:

- Cépia do documento de identificagdao com foto (RG, CNH, CTPS);

- Cépia do CPF;

- Cépia do Comprovante de Endereco;

- Copia do Histdrico Escolar ou Boletim contendo o coeficiente de aproveitamento escolar, notas e/ou
média escolar;

- Original da Declaragdo de Matricula, com carimbo e assinatura OU Emitido pela Internet com cédigo de
autenticacgdo digital.

6.9. O Candidato que omitiu ou informou coeficiente/média escolar ndo condizente com a constante nos
documentos, sera automaticamente desclassificado e voltara para a compor cadastro de reserva.
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